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一生に一度の門出の春を“結婚式”で演出 

チャペルで行う入社式“親への感謝”と“自立”への一歩  
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株式会社（本社：東京都 

港区、代表取締役社長：佐々木洋寧）は、東京都港区の品川プリンスホテルの『ホワイトチャペル』で、入社
式を 2018 年 4月 2日（月）に開催します。 
 
 

チャペルでの入社式は、昨年度の新入社員から開催して

います。会社と社員を夫婦にみたて、面接を“お見合い”、

内定式を“婚約”、入社式を“結婚”とイメージし、新社

会人となる一生に一度のイベントを演出しています。 

また新入社員の家族をサプライズで招待し、親への感謝

と、社会人としての自立への一歩を踏み出す場としての

意味を込めています。 

 

■入社式は、社員との結びと、親への感謝の場 

入社式当日は当社に新入社員 29 名が集まり、入社式会

場を知らされぬままチャペルへ案内します。会場では、

白いバルーンを飾り、内定者が二人一組となってバージンロードを歩き、ハープの生演奏やコーラスで歓迎し

ます。その後、舞台の前で代表の佐々木より一人一人に辞令授与を行います。その他、昨年度の新入社員から

今年の新入社員へ向けてのブーケトスも行われ、結婚式ならではの演出が随所にちりばめられています。 

  

披露宴をイメージした入社式後の懇親会では家族からの手紙や思い出のある写真をムービーで流す予定です。

新社会人となった子の成長を見せ、親の思いを知ることで、今まで育ててくれた親への感謝を実感してもらい

ます。新入社員は入社式を通じて支えてくれる家族の存在や感謝する気持ちなどを知る機会となり、今後社会

人としての自覚意識をしっかりと持ち、仕事への貢献度を高めたいと考えています。 

 
 
【入社式の概要】 

  
場所：     品川プリンスホテル ホワイトチャペル        

（住所：東京都港区高輪 4-10-30） 
日程：     2018 年 4 月 2日（月） 
スケジュール： 11：00 新入社員入場・開会宣言 
       11：10 辞令授与 

          12：20 ブーケトス・集合写真                                     
12：30 入社式終了 
13：00 懇親会(場所：品川プリンスホテルメインタワー４階中国料理バイキング『孫悟空』） 

※チョコバイト、サプライズムービー等のイベントを予定 
14：50 懇親会終了 

参加者：      新入社員 29名、新入社員の家族、及び上司先輩社員 
報道受付：    10：30 

品川プリンスホテル メインタワー４階 中国料理バイキング『孫悟空』 
 
※スケジュールはあくまでも目安です。進行具合により前後する可能性はあります。 
 

2018 年度入社内定式（チャペル）の様子 
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2017 年度入社式（チャペル）の様子 


